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ASSOCIAGAO AGAO VIDA REGISTRO
ESTATUTO SOCIAL

Da Denominagéo, Sede, foro e Fins

[

\Artigo 1°. A ASSOCIAGAO AGAO VIDA, é uma organizagéo da sociedade civil, constituida como pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, com sede a Rua Orlando Kavakevicios, n° 73,79 e 83 — bairro Recreio Séo
Jorge — CEP 07144-777 — cidade de Guarulhos - estado de Séo Paulo, inscrita no CNPJ: 06.328.746/0001-05,
constituida por tempo indeterminado, regendo-se por esse Estatuto Social, pelo Codigo Civil Brasileiro e demais
disposices iegais que Ihe sejam aplicaveis, bem como, pelas deliberagdes de seus orgéos.

Paragrafo Unico: A Associagdo poderd adotar, nomes fantasias e logomarcas que a representem, para a
execugao de projetos especiais.
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Artigo 2° - A entidade, tem como sede e foro a Comarca do Municipio de Guarulhos, e podera manter filiais,
segOes, escritorios regionais ou sub-sedes em todo o teritorio nacional, sempre a juizo de sua Diretoria

Administrativa.

Paragrafo Unico: A entidade e suas unidades, funcionardo mediante delegagéo expressa da matriz, e se regerao
pelas disposiges contidas neste estatuto, e podera ainda, adotar um regimento interno aprovado pela assembleia

. geral.

i
i

!"Artigo 3° - A entidade, foi constituida com a finalidade de fomentar a assisténcia social e o desenvolvimento
humano por meio da educagéo, cultura, esporte, lazer e agbes que visem proteger o meio ambiente, podendo para
tanto desenvolver projetos juntamente com o poder publico, outras organizagdes pessoas fisicas e juridicas, tendo

como finalidade precipua:

1. Promogao da educagéo infantil de jovens e adultos, por meio da implantagdo de creches, escolas de
educagéo infantil e pré-escola, nucleo de apoio e reforco escolar, alfabetizag&o de jovens e adultos, cursos

profissionalizantes e integragéo ao mercado de trabalho;

il A promogao e o fomento da cultura, através de atividades artisticas em todos os seus campos, como meio
de inclusado social;

. A promogdo e o fomento do esporte e da atividade fisica visando o desenvolvimento saudavel dos

individuos.
IV. A promogdo da Assisténcia Social, prote¢do da familia, da maternidade, infancia, adolescéncia, idosos e m
pessoas portadoras de necessidades especiais. f /
a. Servigos de atengéo a familia; e
b. Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos para a crianga, adolescentes, idosos e pessoas
portadoras de necessidades especiais;
Servigos de protegao social; 7‘(;/"
Servigo de abrigo temporario para criangas e adolescentes originarios de familia em situagdo de risco, \‘\
abandono e vulnerabilidade, em conformidade com as disposi¢ées do Estatuto da Crianga e do
Adolescente - ECA,;
e. Manter estabelecimento destinado a abrigar pessoas idosas, tanto disponibilizando servigos temporérios

de lazer, cultura, satde, bem como, através de internagio de longa permanéncia, nos termos dispostos
s

no Estatuto do Idoso; \
. . ———"} \
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f.  Servigos e projetos visando a qualidade da alimentag&o e nutrigao, desenvolvendo projetos que incentivem
a alimentagao saudéavel e ambientalmente consciente da populagao.

V. Promover e desenvolver programas e projetos de defesa, preservagao, conservacgéo e recuperac;ag do
Meio Ambiente, da biodiversidade e dos recursos naturais, bem como, do desenvolvimento sustentavel,

por meio de: ‘
a. Atividade de coleta seletiva de residuos sdlidos e coleta de residuos organicos para compostagem

e fabricagéo de adubo;
b. Servigo de transporte de residuos; .
c. Promover e desenvolver projetos de infraestrutura e saneamento basico de forma local e regional.

d. Realizar a coleta, triagem, reciclagem, recuperagdo, comercio e transporte de residuos solidos
metalicos ou ndo metalicos, dentre estes, equipamentos eletrénicos, aluminio, vidro, papel, papeléo,
plasticos, borracha, madeira, tecidos, dentre outros que venham a ser coletados ou produzidos nas
atividades da organizagéo.

Artigo 4° - A entidade para consecug&o de suas finalidades institucionais, podera utilizar todos os meios permitidos
em lei, dentre eles a execucao direta e indireta de projetos, programas, planos de agdes correlatos e por meio da
doacgao e recebimento de recursos fisicos, humanos e financeiros ou, ainda, pela intermediacéo de servigos para
outras organizagdes sem fins lucrativos ou celebragdo de termos de parceria, termo de fomento, termo de
colaborag&o e outros instrumentos com o Poder Publico, entidades privadas com ou sem fins lucrativos e
organismos internacionais, bem como, pela prestagéo servigos dentro de sua area de atuagao.

Dos Principios e Execugéao das Atividades

-

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades a entidade, observara os principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficacia,
adotando praticas de gest&o administrativa, necessérias e suficientes para coibir a obtengéo, de forma individual
ou coletiva, de beneficios ou vantagens, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio da
entidade.

Paragrafo 1° - Observara os principios fundamentais de escrituragdo contabil das Normas Brasileiras de
Contabilidade, e prestara contas da movimentagdo financeira e contabil de seus érgdos dirigentes aos seus
associados nos termos estabelecidos neste estatuto e na legislagao aplicavel.

Paragrafo 2° - Dara publicidade, por qualquer meio eficaz, ao relatério de atividades e das demonstragées
financeiras da entidade, incluindo os documentos relativos & sua regularidade fiscal, colocando-os a disposigio
para o exame de qualquer cidaddo quando tratar-se de recursos publicos, assim como prestara contas a seus
associados e parceiros da aplicag&o dos recursos auferidos.

Paragrafo 3° - Todo o patriménio e receitas da entidade dever&o ser investidos no territério nacional, nos seus
objetivos institucionais, sendo vedada, sob qualquer forma e pretexto, a distribuicdo de qualquer parcela de seu
patriménio, receita e eventuais excedentes operacionais, dividendos, brutos ou liquidos, entre os associados,
diretores, instituidores, benfeitores, conselheiros, patrocinadores ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica.

Paragrafo 4° - A entidade n&o participara de campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer
meios ou formas. X

Paragrafo 5° - A entidade no desenvolvimento de suas atividades, promovera o bem de todos, sem preconceitos
de origem, raga, sexo, cor, religido, idade ou qualquer outras formas de discriminago.

—
~RCPIGRU
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Artigo 6° - A entidade podera adotar um Regimento Interno que aprovado pela Assembleia Geral disciplinara seu
funcionamento e de suas filiais, por meio de normas administrativas e executivas, emitidas por seus orgéos

‘ deliberativos.

\ Dos Associados — Direitos e Deveres

Artigo 7° - A entidade, contara com um numero ilimitado de associados, definidos por toda pessoa capaz de direitos

e deveres, sem distingdo de qualquer natureza para ser membro associado, que manifestando interesse em
associar-se serdo enquadrados nas seguintes categorias:

l. Associados Fundadores: os que participaram da fundagdo da entidade;
Il. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;

Il Associados Contribuinte: aqueles que venham a contribuir periodicamente com servigos gratuitos na
condig3o de voluntarios e/ou doagdes financeiras para a manutengao das finalidades da entidade;

V. Associados Beneficiarios: os que recebem gratuitamente os beneficios alcangados pela entidade.

Parégrafo 1° - A admisséo de associados € realizada através de solicitagéo & Diretoria Administrativa, que podera
aprovar ou negar seu ingresso como associado, apos observadas as qualificagdes e conduta moral do requerente.

Paragrafo 2° - O associado a qualquer tempo por sua livre e espontanea vontade, pode requerer a sua demiss@o
do quadro associativo por manifestagao expressa, sem que tal ato juridico dé direito a qualquer exigéncia por parte
da entidade, devendo protocolar o requerimento na secretaria da sede da entidade.

Artigo 8° - A exclusdo do associado so6 € admissivel havendo justa causa, através de processo administrativo
- assegurando ao associado a ampla defesa e 0 contraditério, obedecido ao disposto nesse estatuto, e s6 ocorrera
a exclusdo se for reconhecida a existéncia de motivos graves, apontados em decisao fundamentada pela Diretoria
Administrativa, que devera votar com a maioria absoluta dos presentes em reunido especialmente convocada para

esse fim.

Paragrafo 1° — Entende-se por motivos graves, entre outros:

N&o cumprir com as obrigagdes que Ihe forem atribuidas;
Praticar atos que comprometam moralmente a entidade, denegrindo sua imagem e reputagio;

Proceder com mé administragdo de recursos;
Infringir as demais normas previstas neste Estatuto, nas demais deliberages que vierem a ser

instituidas pela Diretoria ou pela Assembleia Geral e na legislagdo vigente.
/
-/

aoow

Paragrafo 2° — Da decisdo do érgdo que decretar a exclusao do associado cabera sempre recurso fundamentado
4 Assembleia Geral, no prazo de 15 (quinze) dias da comunicagdo da decis3o ao associado excluido, por meio de
requerimento escrito enderegado ao Presidente da Diretoria, que adotara as providéncias necessarias para a

analise do Recurso pela Assembleia Geral no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 3° - Confirmada em Assembleia Geral a decisdo de exclusdo do associado, tera carater definitivo, sendo
formalizada através de anotagdo em ata, com a exposi¢cao sumadria dos motivos que a determinaram. Y

\Artigo 9° - Dos Deveres dos Associados:

I.  Cooperar para o desenvolvimento e a realizagdo das atividades da entidade;
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. Cumprir com as atividades e compromissos por ele assumidos no momento de seu ingresso ao

quadro de associados da organizagao;

. Fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes decorrentes da Assembleia Geral e da
Diretoria Administrativa,

V. Comparecer as Assembleias Gerais e as reunides a que for convocado;

V.  Aceitar e exercer os cargos e comissées para que for eleito ou designado;

VI.  Prestar conta dos atos praticados nos cargos e comissoes para que for eleito ou designado.

rtigo 10° - S&o direitos dos associados:

. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, na forma
prevista neste Estatuto;
Il.  Gozar dos beneficios oferecidos pela entidade na forma prevista neste Estatuto,
. Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria Administrativa ou Conselho Fiscal
onde haja indicio de irregularidade;
IV.  Apresentar propostas de projetos e criticas, que tenham por objetivo fomentar as atividades
assistenciais da entidade.

\Artigo 11° - Os associados nio respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas obrigagées da entidade e ndo h3a,
entre os associados, direitos e obrigagdes reciprocos.

f Da Constituigdo e Funcionamento dos Orgédos Administrativos
| Artigo 12° - A entidade é constituida pelos seguintes 6rgdos deliberativos e consultivos:

I Assembleia Geral,

Il Diretoria Administrativa;

1. Conselho Fiscal.

[ Da Assembleia Geral

Artigo 13° - A Assembleia Geral, é 6rgo soberano da entidade, constituir-se-a dos seus associados em pleno [,\
gozo de seus direitos e a ela compete deliberar sobre: i\ j

I Alterar o Estatuto Social,
I Eleger e dar posse aos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal,

. Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; e

V. Examinar e aprovar as contas anuais, "'
V. Decidir sobre os recursos interpostos pelos associados; .
ViI, Decidir sobre outros assuntos de interesse da entidade; ’l'T» SRU)
|
Vil Decidir sobre a dissolugdo da entidade. ":R,\_ - ﬁ\,
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§ 1° — A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-a uma (1) vez por ano, preferencialmente no primeiro guadrimestre
do exercicio, e sera competente, entre outras deliberagbes constantes da pauta, para aprovar as contas do
exercicio anterior e decidir as prioridades de atuagéo da entidade para o exercicio social atual.

§ 2° — A Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada a qualquer tempo para a solugcdo de problemas
emergentes efou urgentes, inclusive para alterar o Estatuto Social, destituir membros da Diretoria e do Conselho
Fiscal e decidir sobre recurso contra exclusdo de associado.

§ 3° — Para as deliberacdes referentes & destituicdo de membros da Diretoria e do Conselho Fiscal e reforma do
Estatuto Social s30 necessarios os votos concordes de dois tercos dos presentes a Assembleia, podendo deliberar,
em primeira convocagao, presentes a maioria absoluta dos associados, ou em segunda convocagao com qualquer
numero de associados presentes.

§ 4° — A convocagao das Assembleias Gerais, Ordinaria e Extraordinéria sera feita pelo Presidente, através de
edital de convocagéo fixado na sede e demais unidades da entidade, podendo ainda ser divulgada de forma
concomitante por outros meios pelos quais os responsaveis pela convocagéo julgarem necessarios, com prazo
n&o inferior a 10 (dez) dias, com a especificagéo do local, dia e hora do evento e ordem do dia.

§ 5° — As Assembleias Gerais também podem ser convocadas por quaisquer dos membros da Diretoria
Administrativa, do Conselho Fiscal ou pela vontade de 1/5 (um quinto) dos associados.

§ 6° - Em caso de necessidade de reativagéo da entidade, por descumprimento das obrigagoes instituidas neste
estatuto, esta podera ser deliberada em Assembleia Geral, convocada nos termos do paragrafo 4° deste artigo,
onde se adotaram as providéncias necessarias ao pleno funcionamento da entidade dentre estas:

a. A ratificacio dos atos praticados no periodo de inatividade;

b. A alteragdo do Estatuto Social e sua atualizagio de acordo com a legislagéo vigente;

c. A eleicdo de Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal, em caso do mandato anterior ter expirado
sem a realizagdo de nova eleig&o.

Artigo 14° - A Assembleia Geral se reunira, em primeira convocagao, com a presenca de, no minimo, metade dos
associados.

Paragrafo Unico — Se ndo houver ndmero suficiente de associado para a instalagdo da Assembleia, o inicio dos
trabalhos ocorrera trinta minutos apds o horério, em segunda convocagéo, com o nimero de associados presentes.

Da Diretoria Administrativa
Artigo 15° - A entidade seré dirigida por uma Diretoria Administrativa composta por:

L Presidente,

. Vice-Presidente,
ill.  Tesoureiro, N
V. Secretario.

§ 1° - Tem a Diretoria Administrativa a fungdo de administrar a associagdo e o dever de cumprir as metas
estabelecendo as etapas de execugéo dos planos, programas e projetos, e, por obrigag&o, assistir e auxiliar o
Presidente na administragao da entidade.
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§ 2° — Os membros da Diretoria Administrativa serdo todos associados, eleitos em Assembleia Geral para um

mandato de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos para ocupar novo mandato nos mesmos cargos ou em cargos
distintos do ocupado no mandato anterior.

§ 3° — Na hipétese de vacancia definitiva do cargo de Presidente este sera substituido definitivamente pelo Vice
Presidente pelo tempo que faltar para o cumprimento do mandato do substituido.

§ 4° = Na hipétese de vacancia definitiva de qualquer dos demais cargos da Diretoria Administrativa, o Presidente
nomearéa outro associado para substitui-lo, podendo ainda os cargos serem cumulados pelos membros que
subsistirem, pelo tempo que faltar para o cumprimento do mandato do substituido.

§ 5° - No caso de auséncia ou impedimento temporario de qualquer dos membros da Diretoria, excegéo feita ao
Presidente que automaticamente € substituido pelo Vice Presidente, os demais se substituem reciprocamente em
qualquer reunigo formal.

§ 6° - Extinto o mandato em decorréncia do prazo, este seré prorrogado pelo periodo maximo de 90 (noventa) dias,
até a realizagéo de eleicdo de nova Diretoria, ou reeleigao os ltimos membros dos érgdos e o competente registro
em cartorio da respectiva Ata de Eleigo.

§ 7° - Os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal, poder&o solicitar rentncia ou licenga do cargo
a qualquer tempo, mediante protocolo de solicitagéo escrita na sede administrativa da entidade, devidamente
justificada, comunicando a data do afastamento com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

{
|

| Artigo 16° - Os membros da Diretoria Administrativa, que efetivamente atuem na gestao da entidade poderao ser
remunerados respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na regido correspondente a
| sua drea de atuag&o, devendo seu valor ser fixado em Assembleia Geral devidamente registrado em ata.

\

Artigo 17° - A critério da Diretoria Administrativa, poder-se-a criar departamentos especificos para a execugao de

servicos necessarios ao atendimento dos fins sociais, deliberando de forma colegiada sob a coordenagéo do
Presidente.

|

Artigo 18° - A Diretoria Administrativa se reunira, sempre que convocada por seu Presidente, para tratar de
assuntos diversos da entidade, deliberando por maioria de votos sobre os assuntos de sua competéncia, dentre

estes:

1. A criagio de unidades e filiais da entidade no estado de sua sede, decidindo de que forma esta sera /
administrada;

Il Alteracdes de enderego da sede e filiais para outro dentro no municipio;

[\l
M. A atuag3o em rede com outras entidades que tenham a mesma finalidade, ou outra finalidade que atue de %%
forma complementar a consecug&o dos projetos pela entidade desenvolvidos; i

fv. Reunir-se com instituicdes publicas, mista ou privadas para mitua colaboragdo em atividades de interesse
comum;
V. Identificando a necessidade, podera criar o Regimento Interno da entidade em observancia as disposi¢des )

contidas neste estatuto;
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VI. A aprovagao da admiss&o de novo associado, bem como a excluséo,
VII. Toda e qualquer deliberagdo de ordem organizacional, operacional e administrativa que n&o implique em

alteracdo ao infragio ao disposto neste Estatuto.

VI Prestar contas da administragio, anualmente;

Artigo 19° - Compete ao Presidente:

. Cumprir e Fazer cumprir as disposi¢Ges contidas no presente estatuto;

1. Representar a entidade, ativa e passivamente, em Juizo e fora dele, nos termos e nos fins da legislag@o
vigente e do Estatuto Social, podendo outorgar poderes “ad juditia” e “ad negotia” especificos para procuradores;

1. Convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais, votando como Diretor, assim como

exercendo o direito do voto de qualidade nos casos de empate ou de indefinigoes;

V. Executar isoladamente a movimentagéo econdmica e financeira, podendo abrir, encerrar e movimentar
contas bancarias, bem como assinar cheques, balangos, documentos de créditos, liquidar e celebrar contratos de
cambio e financiamentos em nome da entidade;

V. Designar associados para desempenhar tarefas especificas;

Vi Firmar isoladamente documentos, para atender as necessidades e objetivos da entidade;

VIL. Praticar, enfim, todos os atos normais de gestéo e administragéo, para alcangar os fins sociais da entidade;
VIIl.  Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da entidade, acompanhando a elaborac&o dos balangos

anuais submetendo-os a aprovagéo da Assembleia Geral;

IX. Apresentar relatdrios financeiros, custos e quaisquer outros tipos de informagéo, sempre que demandado

em Assembleia Geral;

X. Submeter a aprovagao da Assembleia Geral os pagamentos e remessas de valores superiores a 100 (cem)
salarios minimos vigentes a época da operagao.

Paragrafo 1° - Com a finalidade de conferir maior efetividade ao processo de gestdo da entidade o Presidente
poderéa contratar um Administrador para desempenhar as fungdes operacionais a ele atribuidas, estando este sob

sua subordinagéo.

Paragrafo 2° - O instrumento de mandato mencionado no inciso |, ndo podera ser outorgado por periodo superior 6

ao do mandato do Presidente.

. Paragrafo 3° - As operagdes financeiras superiores a 100 (cem) salarios minimos atualizados a época da

operagao, seréo obrigatoriamente assinadas por dois membros da diretoria.

[
)

LArtigr.:' 20° - Compete ao Vice Presidente:

. Substituir o Presidente em suas eventuais auséncias e impedimentos;

Il Auxiliar o Presidente na administragdo da entidade;
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. Atender e desempenhar fungdes especiais que lhe forem atribuidas pelo Presidente.

V. Substituir o Presidente interinamente em caso de rentincia ou afastamento definitivo, até o término do
mandato.

Artigo 21° — Compete ao Tesoureiro:
1. Orientar, analisar e fiscalizar a contabilidade da entidade;

Il. Elaborar e submeter os balancetes mensais a aprovagdo da Diretoria Administrativa, e os balancetes
anuais 3 aprovacao da Assembleia Geral;

118 Responsabilizar-se pela movimentagdo econdmica e financeira da entidade, podendo isoladamente a
movimentagao econdmica e financeira, podendo abrir, encerrar e movimentar contas bancarias, bem como assinar

cheques, balangos, documentos de créditos, liquidar e celebrar contratos de cambio e financiamentos em nome
da entidade;

V. Apresentar relatérios financeiros, custos e quaisquer outros tipos de informagdo, bem como propor
sugestdes relativas aos interesses financeiros da entidade.

-‘Artigo 22° - Compete ao Secretario(a):

l. Manter a escrituragao das Atas e demais documentos pertinentes a entidade.
Il.  Manter o registro dos associados.

1. Manter o arquivo histérico das atividades da entidade.

V. Elaborar, juntamente com o Diretor, a pauta das reuniées.

V. Responsabilizar-se pela confecgéo e controle dos documentos e expedientes enderecados pela entidade
e por ela recebidos, cobrando e acompanhando os seus respectivos andamentos.
| Do Conselho Fiscal

}-\rtigo 23° - O Conselho Fiscal sera composto de por 2 (dois) membros titulares eleitos e empossados pela
Assembleia geral, juntamente com a Diretoria Administrativa.

§ 1° - O mandato dos Conselheiros titulares de 3 (trés) anos, podendo ser reeleitos.

§ 2° - Os associados eleitos para o Conselho Fiscal ndo podem exercer concomitantemente fungdes na diretoria
administrativa.

§ 3° - Em caso de vacancia temporaria ou permanente, de qualquer dos conselheiros a Diretoria Administrativa

' juntamente com o conselheiro subsistente nomeara outro associado para assumir o cargo vago até o término do
| mandato do substituido.

\
\ |
Artigo 24° - Compete ao Conselho Fiscal:

|. Fiscalizar a gestao financeira e administrativa da entidade, examinando toda a documentagao contabil;

Il. Emitir parecer sobre o balango anual e a previsdo orgamentéria; \ZQ,\;‘
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